
Henkilöstön työpaja 
kyselytulosten käsittelyyn

Mitä: MLL:n tukioppilastoiminnan kysely oppilaille, KiVa Koulu -kysely, 
Hyvinvointiprofiili tai koulujen omat kiusaamista ja kouluilmapiiriä kartoittavat 
kyselyt tuottavat tietoa oppilaiden kokemuksista. Niiden tuloksista on tärkeää 
keskustella henkilöstön ja oppilaiden kanssa. 

Kenelle: Koulun henkilöstö

Tavoitteet: Miten oppilaat käytännössä voivat tulla kertomaan kiusaamisesta? Mitkä 
asiat ovat kiusaamisesta kuulleen aikuisen vastuulla? Miten kiusaamistilannetta 
käsitellään? Keitä kutsutaan mukaan? Keneltä kiusaamista käsittelevä työntekijä saa 
tukea? Miten oppilashuolto on mukana? Miten kiusaamistilanteet ja niiden ratkaisut 
sekä sovitut asiat kirjataan? Miten seurataan, ettei kiusaaminen jatku?

Työpajan kulku:
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